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ALBO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

SITO WEB/ATTI

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI PER LA SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI INTERNE/ESTERNE — ESPERTI e TUTORS- PER
LUATTUAZIONE DELLE AZIONI FORMATIVE A VALERE SUL PROGETTO PN SCUOLA E COMPETENZE 2021 -
2027 — FORMAZIONE DOCENTI -

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare
i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il
periodo di programmazione 2021-2027

Titolo progetto: Strategie e relazioni per una scuola inclusiva-
Modulo: BUSSOLE EDUCATIVE: ACCOMPAGNARE GLI STUDENTI TRA PASSIONI E FUTURO
CUP: H84D2600228007
CNP: ES04.5.A2.B — FSEPN —-CL-2026 — 115
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento

dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO. Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO. In particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo
sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche,
metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione
didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli
all'apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nelllambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO in particolare in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nellambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Sottoazione ESO4.5. A2.B,;
VISTO |l Decreto di assunzione in bilancio Prot. N. 9330 del 22/09/2026;

VISTA la necessita di individuare figure professionali in qualita di formatori esperti e tutor per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTA la scadenza a breve ( nota MIM prot.220860 del 22/09/2026) in cui & previsto I'avvio di almeno un
modulo relativo al Progetto su menzionato

RITENUTO pertanto , necessario avviare una procedura comparativa pubblica finalizzata al conferimento di
incarichi individuali necessari alla realizzazione di almeno un modulo del progetto

Tutto cio, richiamato e rilevato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

Decreta
Di avviare la procedura comparativa per la selezione delle figura professionali necessarie alla realizzazione
del seguente modulo:

Titolo del Modulo Descrizione modulo Figure richieste Ore di impegno
BUSSOLE EDUCATIVE: Il progetto "Bussole
ACCOMPAGNARE GLI Educative" propone una
STUDENTI TRA visione dell'orientamento N° 1 ESPERTO 30
PASSIONI E FUTURO come processo educativo

verticale, che accompagna N° 1 TUTOR 30

lo studente lungo tutto il
suo percorso scolastico.
Rivolto a docenti di ogni
ordine e grado, il corso
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mira a decostruire l'idea di
orientamento come
momento informativo
terminale, trasformandolo
in una pratica quotidiana e
trasversale a tutte le
discipline.

Art. 1 - Oggetto della procedura

Il presente decreto dispone I'avvio della procedura comparativa finalizzata all’individuazione di personale
docente cui conferire incarichi individuali di Esperto e Tutor per la realizzazione delle attivita formative
previste nell’lambito del modulo : BUSSOLE EDUCATIVE: ACCOMPAGNARE GLI STUDENTI TRA
PASSIONI E FUTURO relativamente al progetto Strategie e relazioni per una scuola inclusiva CNP:
ES04.5.A2.B — FSEPN —CL—2026 — 115 di cui al Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito 6
marzo 2026, n. 38, nell'ambito del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027.

Art. 2 - Destinatari

Lindividuazione delle figure professionali sara effettuata secondo il seguente ordine di priorita:
1. Personale interno all’istituzione scolastica
2. Personale appartenente ad altre Istituzioni scolastiche mediante collaborazione plurima
3. Personale esterno all’ Amministrazione scolastica.

L' Amministrazione procedera all'esame delle candidature secondo l'ordine sopra indicato

Art. 3 - Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti che, alla data di scadenza del presente Avviso,
risultino in possesso dei seguenti requisiti:

e possedere adeguate competenze professionali e didattiche coerenti con le attivita e i contenuti dei moduli
formativi previsti dal progetto;

e garantire la disponibilita a partecipare attivamente a tutte le fasi del progetto, nel rispetto del
cronoprogramma, delle indicazioni organizzative e delle direttive del Dirigente Scolastico;

e per il profilo di Tutor, possedere competenze organizzative e digitali funzionali alla gestione del percorso e
alla documentazione delle attivita, con preferibile conoscenza o disponibilita all'utilizzo della piattaforma
ministeriale SIF 2021-2027;

e non trovarsi in situazioni di incompatibilita, conflitto di interessi o cause ostative allo svolgimento
dell'incarico, ai sensi della normativa vigente.

Devono possedere oltre che dei requisiti professionali sopra indicati, dei seguenti ulteriori requisiti:

e essere cittadino italiano ovvero di altro Stato membro dell’Unione europea, con adeguata conoscenza
della lingua italiana;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che escludano dalla
stipula di contratti con la Pubblica Amministrazione o che impediscano lo svolgimento dell’incarico;

e non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione, né
dichiarato decaduto da un pubblico impiego;

e non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39;
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e per il personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione, acquisire, prima del conferimento
dell’incarico, l'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza ovvero, nei casi previsti, rendere la
comunicazione di non assoggettabilita ad autorizzazione, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.
165; e essere in regola con gli obblighi fiscali, contributivi e previdenziali. Il possesso dei requisiti dovra
essere dichiarato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000. La selezione avverra mediante
valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze dichiarate dai candidati, secondo i criteri e le modalita
indicati nel presente Avviso.

Art. 4 - Compiti e profili professionali

Il presente Decreto prevede l'individuazione delle seguenti figure professionali: ESPERTI e TUTORS ciascuna
con specifici compiti e responsabilita, come di seguito descritti.

Il docente ESPERTO

La figura dell'ESPERTO & responsabile della progettazione e della realizzazione delle attivita formative
previste dai percorsi di formazione del personale docente. In particolare, I'ESPERTO:

e cura la progettazione didattico-formativa del modulo, in coerenza con il D.M. 38/2026, con I'Avviso di
riferimento e con il progetto approvato;

e conduce le attivita formative rivolte ai docenti, utilizzando metodologie attive, laboratoriali e
collaborative; e collabora con il TUTOR e con il Dirigente Scolastico per il corretto svolgimento delle attivita;
e partecipa agli eventuali incontri di coordinamento, monitoraggio e verifica;

e cura la documentazione delle attivita svolte e il corretto caricamento dei dati richiesti sulla piattaforma
ministeriale SIF 2021-2027;

e predispone la relazione finale sull'intervento svolto.

Il docente TUTOR

La figura del TUTOR supporta I'ESPERTO nello svolgimento delle attivita formative e contribuisce al corretto
andamento organizzativo e gestionale del modulo. In particolare, il TUTOR:

e affianca I'ESPERTO durante lo svolgimento delle attivita formative;

e cura l'organizzazione operativa del modulo, inclusa la gestione delle presenze dei partecipanti;

e supporta la raccolta, la predisposizione e l'archiviazione della documentazione richiesta ai fini del
monitoraggio e della rendicontazione;

e collabora con il Dirigente Scolastico per il regolare svolgimento delle attivita;

e contribuisce al corretto utilizzo delle piattaforme digitali previste dal progetto, con particolare riferimento
alla piattaforma SIF 2021-2027;

e predispone la relazione finale sull'intervento svolto.

Art. 5 - Compenso

Per lo svolgimento degli incarichi di cui al presente Avviso & previsto il seguente compenso orario, inteso al
lordo Stato e comprensivo di ogni onere a carico dell'Amministrazione:

e £ 70,00/ora per l'incarico di ESPERTO;

e € 30,00/0ra per l'incarico di TUTOR.

Il compenso sara corrisposto a conclusione delle attivita effettivamente svolte e debitamente documentate,
previa verifica della regolare esecuzione dell'incarico e compatibilmente con |'effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte dell'Autorita di gestione.
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Art. 6 - Durata dell’incarico

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del relativo atto di conferimento e ha durata pari al periodo di
svolgimento delle attivita progettuali. Le attivita formative saranno realizzate, in via ordinaria, entro il 31
agosto 2027, nel rispetto del cronoprogramma del progetto autorizzato. La partecipazione alla procedura di
selezione comporta, da parte del candidato, I'impegno ad assicurare la propria disponibilita per l'intero
periodo di svolgimento delle attivita, secondo le esigenze organizzative e formative del progetto.

L'incarico conserva efficacia esclusivamente ai fini amministrativi e di rendicontazione fino al
completamento di tutte le procedure previste dal progetto e dalla normativa di riferimento. Art. 7 - Criteri di
selezione Gli aspiranti al conferimento degli incarichi saranno selezionati, con provvedimento dirigenziale,
sulla base delle istanze pervenute, ai titoli e alle esperienze pregresse possedute dai singoli, nonché facendo
riferimento ai criteri e alle griglie per il conferimento di incarichi individuali deliberati dal Consiglio di
Istituto ai sensi dell’art. 45 del Decreto Interministeriale n.129/2018.

Art. 8 - Modalita e di selezione

La selezione sara effettuata mediante procedura comparativa dei curricula vitae, dei titoli culturali e
professionali e delle esperienze dichiarate dai candidati, secondo i criteri e le modalita che saranno indicati
nell’Avviso pubblico

Art. 9 - Commissione di valutazione

La valutazione delle candidature sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
composta da personale interno, nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e pari trattamento.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di procedere alla valutazione delle candidature anche senza la
nomina di una Commissione, qualora il numero delle candidature pervenute lo consenta. La Commissione,
ovvero il Dirigente Scolastico, procede alla verifica di ammissibilita, alla valutazione dei curricula, dei titoli e
all'attribuzione dei punteggi per la formazione della graduatoria di merito. Saranno valutati esclusivamente i
titoli, le esperienze e i servizi dichiarati e posseduti alla data di scadenza del presente Avviso. Delle
operazioni e redatto apposito verbale a seguito dei quali verra prodotta la graduatoria provvisoria e in
assenza di reclami la successiva graduatoria definitiva in termini ristretti visti i termini di scadenza

Art 10 - Compenso , modalita di liquidazione e copertura finanziaria

Per lo svolgimento delle attivita oggetto dell’incarico saranno riconosciuti i compensi previsti dall’Avviso
prot. 95165 del 24/04/206 e dal piano finanziario autorizzato:

Esperto: € 70,00 lordo stato /ora effettivamente svolta

Tutor € 30,00 lordo stato/ora effettivamente svolta

La liquidazione dei compensi sara subordinata

Alla verifica della regolare esecuzione delle attivita affidate

Alla validazione delle attivita didattiche

All'effettivo accreditamento dell somme da finanziate dal Programma Nazionale

Art. 11 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal
Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. 26 aprile 2022, n.
105.

Art. 12 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura e per i conseguenti adempimenti amministrativi, contabili e di
rendicontazione.

Art. 13 - Responsabile del procedimento
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Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico, Dott.ssa Concetta Sinicropi.

Art. 14 - Pubblicizzazione della procedura

Il presente Decreto & pubblicato sul sito istituzionale https://www.icalvaromegali.edu.it.

Art. 15 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso si rinvia alle disposizioni normative vigenti in
materia, con particolare riferimento al D.Lgs. n. 165/2001, alla Legge n. 241/1990, al Codice civile, al
Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa di riferimento del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa CONCETTA SINICROPI

Documento firmato digitalmente

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione
Digitale e normativa connessa
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